
小王在某站点从事外卖配送业务，站长要求小王注
册个体工商户，告知“不搞好影响发工资”。小王注册后与
平台公司签订了项目转包协议，约定小王通过平台“接
活”。某天，小王在配送中受伤，为获得工伤救济，小王提起
诉讼要求确认劳动关系。法院最终判决，确认涉事外卖骑
手与外包公司之间存在劳动关系。

点 评：

外包公司要求外卖骑手小王注册成为个体工商户，
目的就是为了通过形式上的“身份转换”将用工风险转
嫁到劳动者身上。遏制此类现象，要筑牢权益保护“堤
坝”，倒逼“老板”履行好自身责任等，给新就业形态劳动
者强力法治保障。 （据《中国妇女报》）
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■快 评■

加快推进特殊困难老年人家庭适老化改造是促进养老事业高质量发展的重要内容。
记者从甘肃省民政厅了解到，截至 2022 年底，甘肃省已累计为超过两万户老年人家庭实施
适老化改造，为老年人居家生活系上“安全带”。 新华社发为老人解忧

公 告
员工刘嘉乐，你于 2023年 1月 29日至 2月 28日连续旷工 23天，未履行请

假手续且多次通知仍不到岗，严重违反了劳动合同约定及公司规章制度。我

公司决定 2023年 3月 17日与你解除劳动合同，因无法联系到本人且邮寄送

达给本人被退回，现通过公告方式予以送达，请本人自本公告之日起 7日内

到公司办理相关手续，逾期责任自负。

合众人寿保险股份有限公司宁夏分公司

2023年 4月 10日

近日，记者获悉，全国公交专用道总长
度已超过1.8万公里。公安部将于6月1日
起实施优化城市公交专用道管理措施，优
化公交专用道专用时段，因地制宜允许部
分车辆使用公交专用道等。在保障公交
车运行速度的前提下，鼓励地方结合实际
允许单位班车、专用校车等大运力车辆，
在公交专用道专用时段通行。

新华社发

美国前总统特朗普受到刑事指控成
为美国乃至国际关注的焦点。该案的出
现绝非美国政治的一个偶然，而是从多个
维度折射出美国政治演变的必然以及一
些新动向。

首先，特朗普刑事案表明美国以极化
为核心特征的政治生态恶化趋势不仅继
续加剧，而且还进一步表现为“报复性政
治”大行其道。极化是理解近半个世纪以
来美国政治发展的关键词，其在实践中的
表现主要是民主、共和两党意识形态和政
策偏好彼此对立与相互制约。极化的愈
演愈烈导致美国政治进入政治学者福山
所描绘的“否决政治”状态，结果是国家治
理陷入低效困境。而自特朗普执政开始，
美国的政治极化在“否决政治”基础上进
一步衍生出“报复性政治”，即两党不仅在

意识形态和政策偏好上的斗争更趋白热
化，而且针对对手的个人攻击、污名化甚
至政治调查成为常态。在此背景下，一方
面外界对特朗普被指控案不再感到震惊
和意外，另一方面也意味着美国政治极化
和政治生态恶化到达一个新的高度。

其次，特朗普刑事案产生的分裂性影响揭
示出美国政治正变得日益部落化，即不同的政
治、社会群体在几乎所有重大国内问题上都无
法达成共识或妥协，往往依据自身的身份认同
和价值理念形成政党归属，使得政治博弈成为
类似于部落战争的“你死我活”斗争。

在实践中，这一部落化趋势表现为两
党政治精英同各自支持群体之间越来越以
身份政治和价值观认同为纽带，而非具体的
经济、社会政策理念，这就形成了对包括特
朗普在内美国政客的分裂性政治认知，即支

持者无条件支持、反对者无条件反对，而社
交媒体兴起和民粹主义泛滥进一步加剧了
这种趋势。在特朗普被指控案发生后，不仅
大量特朗普支持者在法庭外抗议示威，特朗
普在共和党内的民调支持率也不降反升。
更有甚者，在特朗普“预告被诉”后三天内，
其竞选团队还是持续筹集大量捐款，不少分
析认为这一事件反而会助推特朗普的选
情。由此可见，部落化和共识缺失已使美国
政治进入“后真相时代”，是非对错本身远不
及价值认同重要。

最后，特朗普刑事案还揭示出美国政
治逐渐步入一种钙化状态，即势均力敌、
彼此对立的政治阵营变得日益僵化和固
化，政客的执政成绩与个人品行都不再成
为影响国内政党政治力量对比变化的最
重大因素。历史上，美国一直标榜的所谓

政治民主的一个重要前提，就是民众可以
通过选举投票和公共舆论等方式影响和
决定谁是这个国家的合格管理者，而合格
与否的基本评判标准就是执政成绩与个
人品行。而近年来，拜登乏善可陈的执政
成绩和低迷支持率都未能导致民主党在
2022 年中期选举中受到“应有惩罚”，特朗
普频频因为个人品行卷入各类风波却始
终得到政治基本盘以及“铁粉”稳固支持，
这都揭示出美国政治的钙化已经背离民
主政治的“初心”。

总之，特朗普被指控案这个当下美国
国内最大热点事件，折射出了美国政治极
化、部落化和钙化等诸多深层次的新趋势
和新矛盾，也是帮助人们深入观察美国的
一个切入点。

（据《环球时报》）

特朗普案不是美国政治的“偶然”

法国总统马克龙访华期间，随行的商
业代表团与中方签订了多个采购和合作
协议。4 月 6 日，欧洲飞机制造商空中客
车宣布，与中国航空业合作伙伴签署新的
合作协议。其中，与中国航空器材集团有
限公司签署了 160 架空中客车民用飞机的
批量采购协议，总价值约 200 亿美元；与中
国航空油料集团有限公司签署合作备忘
录，提升可持续航空燃料产量及使用。

交通、能源等领域是中法商业合作长
期致力方向。得益于中法商业合作和贸
易往来，中国在多个实体经济领域上有着
长足发展。中国高铁技术领先世界，离不
开早期引进吸收法国阿尔斯通等全球轨
道交通巨头先进技术；阿尔斯通还参与了
我国一线城市地铁网络建设，并同法国电

力集团一道参与了我国电力工业建设合作
等。空客作为全球先进的飞行制造商，也为
中国的航空运输企业提供了大量优质民航客
机。当然，中法两国商业合作远不止于此。

全球化时代，开放合作互利共赢早
已成为共识。改革开放 45 年来，中国坚
持高水平对外开放，庞大的中国消费市
场 为 世 界 各 国 对 华 贸 易 与 投 资 创 造 机
遇，中国也在此过程中吸纳并转化了世
界各国先进技术，并在此基础上不断创
新发展，形成了具有自主知识产权的新
的先进技术反哺世界。现如今，中国制
造业水平整体居世界前列，拥有全球最
完整的产业链和供应链，能够在风云诡
谲的国际社会中屹立不倒。依托中国超
大规模市场，加之具有足够抗风险韧性

和安全水平的产业链供应链，中法商业
合作自然将稳定且有保障。

这从空客将在空客天津建设第二条
生产线，意在拓展 A320 系列飞机的总装
能力，以达成空客全球到 2026 年实现月产
75 架 A320 系列飞机总目标就足以看出。
中国拥有全球最具发展潜力的民航市场，
对民航客机的需求在未来数十年内都始
终保持全球前列。这些需求，依靠空客、
波音以及后起之秀的中国商飞等飞机制
造商都无法全部吸纳消化。2022 年，空客
共向中国市场交付了 112 架飞机，其中有
62 架飞机由空客天津交付，而空客天津现
有生产线自 2008 年投入运营起，总装下线
超 600 架 A320 系列飞机。在中国总装向
中国用户交付，这样的商业规划所节省的

成本、时间等自不必说，更大的意义还在
于这是对中国庞大市场的认可和对中国
投资环境的肯定。

在 天津建设生产线，更是基于中国
工业制造业水平的全球领先技术，以及中
国在工业制造业领域的全球影响力。随
着疫情对全球范围人口流动影响逐步消
失，民航出行的需求将呈现爆发式增长，
这必然带给飞机制造商以紧迫感。民航
客机制造是工业制造皇冠，对技术能力和
产 业 链 供 应 链 完 善 程 度 都 有 着 严 苛 要
求。飞机总装并非搭积木，产能提升需要
依托技术能力，也需要打破供应链瓶颈，
而这些问题在中国都是能够被解决的，也
是中国有能力有实力可以解决的。

（据光明网）

中国市场与产业链相得益彰

日前，网友报料有考研学生凌晨 4 时收到苏州科技
大学考研补录通知，但因在半小时内未点击确认，被视
为自动弃权。校方回应称，确系凌晨 4 时 30 分发出通
知，但会提前半小时打电话提醒，确保学生收到通知。
苏州科技大学微博就“凌晨发布录取通知”发布情况说
明，向相关考生致歉。

点 评：

研究生录取“半夜鸡叫”为哪般？“半夜鸡叫”式录
取，不仅缺少该有的人性化，也影响了录取的公平公正
性，无疑会引发公众质疑声。校方发布的情况说明也
承认，对未从考生实际出发，科学合理安排复试时间，
并在发布待录取通知“确认时间”时，工作人员存在失
误。对此，学校向相关考生诚恳道歉，在认真调查的基
础上，将对相关人员严肃教育处理。研究生考试和录
取，关系到每一位考生的前途和命运，必须保证全过程
的公平公正。这起“半夜鸡叫”式录取事件，也给各大
高校一次提醒，在研究生招录规则、流程的制定和安排
上，应当以人为本，从考生的切身利益出发，公平公正
地制定相关招录规则，并合理安排流程，即便让考务等
工作人员忙一点、麻烦一点，也不能影响和损害每一位
考生的利益。这样，才能真正杜绝类似“半夜鸡叫”式
录取事件再次上演。 （据东方网）

研究生录取“半夜鸡叫”为哪般？

“一份13.14元的奶茶，打包费竟要4元，而送来的这杯
奶茶外面就只有一个塑料袋。”“18元的麻辣烫外卖，包装费
要6元。”……近期，外卖打包费乱象引发了网友广泛关注。

点 评：

网络订餐已成为很多商家营收中不可或缺的一部
分，为了降低成本，商家收取打包费具有一定合理性。
然而，一些商家把打包费异化为一种“赚钱套路”，打包
费定价远高于成本，有时即使购买无需打包的产品也默认
收取打包费，甚至存在反复收费的情况，往往让消费者感
到不适。这种行为是对消费者知情权和自主选择权的侵
犯，并且不利于行业的长远发展。外卖商家应诚信经营，
多在食品和服务质量上下功夫，相关部门应指导外卖平台
针对外卖包装及打包费制定统一规范，并适度降低商家经
营压力，构建更加友好的消费环境。 （据《经济日报》）

日前，太原市尖草坪区法院向一起离婚纠纷当事人
发出该院首份“家庭教育令”，督促父母积极履行教育和
监护职责，保障未成年人健康成长。

点 评：

在这起离婚案件中，作为父母因情感问题忽视了对
孩子的关爱，夫妻二人均未尽到对孩子的保护义务。“家
庭教育令”责令二人共同关注孩子的生理、心理状况，积
极主动与孩子沟通联系增进感情，同时，关心孩子的学
习、生活和健康成长，切实履行监护职责，承担家庭教育
的主体责任。现实生活中，类似的例子层出不穷。“管孩
子”不是一道选择题，“离婚了也得好好管娃”不能只靠
情感自觉，还必须实现法律的“强制约束”。我国的法律
体系不断健全，近年来，社会也已开始深度关注这种社
会现象。《中华人民共和国家庭教育促进法》修订得十分
细致，在心理教育、身心关爱、探视探望等方面都有具体
规定，也对不担责的父母从训诫、罚款、拘留等方面细化
了追责标准。离婚了也得好好管娃，“靠自觉”也得“靠
法律”。执法部门必须让相关法律得到充分落实，让离
异父母对相关法律多些敬畏感。 (据《羊城晚报》）

离 婚 了 也 得 好 好 管 娃
“靠自觉”也要“靠法律”

骑手成“老板”用工风险岂能转嫁劳动者

别让打包费成赚钱套路
近日，有网友爆料，在某景区有人轮

番殴打骆驼，骆驼嘴角被打肿流血并屈
膝求饶。视频曝光，舆论汹涌，景区随即
给出了最新回应：该骆驼为景区外私人
饲养。

然而，动物可能属于私人，虐打动物不
是私事。这只骆驼虽是动物，但同样是鲜
活生命，面对重力殴打，同样会感到疼痛与
苦楚。如此场面，不仅会让途经游客“心疼
心寒”，给儿童带来心理阴影，更是赤裸裸
的虐待动物行为，必须叫停惩处。

而据视频拍摄者透露，当时周边也
有人阻止，可殴打者依然我行我素，令人
不禁发问：明明是在“施暴”，何以如此

“有底气”，或者说“不在乎”？
这些年，类似虐打动物的例子并不

鲜见。一些人自认为动物属于自己所

有，便无所顾忌、为所欲为。特别是在一
些景区附近营业的商户，为了更快更多
牟利，时有暴力驱使动物的行为，因此受
伤、累趴的动物不少。此前某地一动物
园内白马遭暴打引发轩然大波，然而园
方的回应是，系商户殴打自有马匹，最终
只是对相关人进行了批评教育。一边是

“重重的鞭子”，一边是“轻轻的惩罚”，等
风声过后还可以赚得盆满钵满。久而久
之，也就难免陷入“你骂你的、我打我的”
的怪诞。

对待殴打虐待动物的行为，不能止
于道德谴责。这些年，社会各界也在自
发探索方式方法更好保护动物。有的从

“鞭下”救出小动物送医，有的对施暴者
“舆论施压”，还有的以故意毁坏财物罪、
寻衅滋事等案由诉诸法律，尽管都有一

定的抵制与惩戒效力，但不足以形成威
慑。总体来看，我国目前法律体系中，针
对动物保护本身的立法依然不尽完备。
客观存在的薄弱地带，亟须得到填补与
完善。无论是借鉴国外一些地区的做
法，制定专门的反虐待动物法，还是通过
现有法律规定进行调整，进一步明确相
关行为的法律边界，并提升打击力度，关
键是能对动物形成全面、全过程的保护。

生物多样性，是人类赖以生存的基
础。尤其那些与人类相对亲近的动物，
有的成为人的食物或工具，有的陪伴
或慰藉着人类精神世界，为现代社会
的生产生活作出过巨大贡献。尊重并
保护它们，既是维护自然生态平衡的必
要一环，也体现我们“生而为人”最基本
的“良心”。 （据《北京日报》）

景区被打骆驼属于私人？虐打动物不是私事

3 月 7 日，湖北武汉一家医疗科技有
限公司以找内奸为由，要求查看员工的手
机，原因是有人泄露了公司的组织架构和
人员信息。员工们迫于无奈接受了检查，
但没想到第二天，公司又要求查手机。员
工林女士拒绝配合，于是公司认定林女士
就是“内奸”，强行将其辞退，并拒绝给予
赔偿。这种事并不罕见，近日，北京市第
二中级人民法院也披露了一则涉及侵犯员
工个人信息的劳动争议案件。

手机是含有隐私的个人物品，单位搜
查员工手机的行为，不仅是对员工权益
赤 裸 裸 地 侵 害 ，更 是 对 员 工 尊 严 的 践
踏 。 这 样 的 做 法 并 不 鲜 见 ，只 可 惜 ，在
劳动者和企业权益不对等的语境下，很
多人选择了忍气吞声，这也助长了部分
企业的嚣张气焰。

对一家企业来说，若是怀疑内部出现
“内鬼”，最合适的方式、最理性的选择，是
寻求警方帮助，通过合理路径维护自身权
益，而不是“动用私刑”随意翻看员工手
机。以找内奸为由查员工手机的背后，或
许是企业“傲慢惯了”的写照——他们抱着
颐指气使的姿态，觉得在企业内部都是自
己说了算，可以为所欲为，殊不知，这缺乏
基本的法律素养。

在法治社会，无论是个人还是企业，
一切的行为都应该在法律的框架内进行。
在类似事情上，若想让这回归法律的轨
道，仍需多方努力。对人社部门而言，要
拿出积极明确的态度，对相关行为坚决说

“不”；劳动仲裁部门、司法部门也应亮出
自己的态度，不仅不接受私自搜查的“违
法证据”，更要依法对相关企业进行处罚，
以形成必要的正面震慑。

在约束劳动者言行上，单位有一定的
权力，但应确保其在法律的框架内进行，
而不能肆意妄为。唯此，劳动者的合法权
益，才能得到最大限度的保障。

（据《光明日报》）

以找内奸为由查员工手机？
对待劳动者不可肆意妄为

《快递电子运单》国家标准和《通用寄递地址编码规
则》国家标准近日正式实施。《快递电子运单》国家标准强化
个人信息保护，禁止显示完整的个人信息，推荐对个人信息
进行全加密处理，规范个人信息相关内容的读取权限。

点 评：

此次国家标准出台，“隐私面单”成为国家要求，对
快递企业、快递员形成刚性约束，让“隐姓埋名”成为快
递面单的“标配”。为让国家标准尽快落地，相关部门要
督促企业履行好自身职责，保护好用户个人信息安全；
监管部门还应加强监管力度，对侵犯用户个人信息安全
的违法行为，依法予以严惩。 （据《中国妇女报》）

让国标推动“隐私面单”成为快递“标配”


